Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.4.2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), informuje, ze:

Ewidencja czasu pracy

ADMINISTRATOR DANYCH WSPOLADMINISTRATOR DANYCH

Nazwa administratora  Cieptownia Ostrowiecka Sp. z 0.0.

Imie i nazwisko Dariusz Wojtas

Dane kontaktowe 730720091

Dane przedstawiciela

Dane inspektora IOD  Grzegorz Cedzikowski

Wiecej administratoréow

CELE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH ORAZ PODSTAWA PRAWNA PRZETWARZANIA

Czynnosci przetwarzania  Ewidencja czasu pracy

Cel przetwarzania Zatrudnianie pracownikéw, pomoc socjalna pracownikom, zapewnienie komercyjnych $wiadczen socjalnych
Kategorie danych zwykle

Postawa prawna przetw.  [POP] [art. 6 ust. 1 lit. c RODO] Przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze.
Zr. pozyskania danych wilasne

Zr. pochodzenia danych Dane pozyskane od pracownika, ZUS

Termin usun. danych

osobowych

Podstawa 10 lat (podstawa prawna: art. 94 pkt. 9b ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, w zwigzku z § 6 Rozporzadzenie
Ministra Rodziny, Pracy i PolitykiSpotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej) dla pracownikéw
zatrudnionych po 1 styczna 2019r. oraz 50 lat dla pracownikéw zatrudnionych przed 31 grudnia 2018r.

Zbiory

PRAWA | KONSEKWENCJE

Prawo dostepu do danych osobowych:

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia oraz prawo do ograniczenia ich
przetwarzania. Ponadto takze prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Organu Nadzorczego gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych
narusza przepisy RODO.

Konsekwencje niepodania danych osobowych:
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem realizacji celéw, a ich niepodanie bedzie skutkowato brakiem mozliwos$ci wykonania zadan
oraz obowigzkéw prawnych cigzgcych na administratorze.

ODBIORCY DANYCH

Opis Dane osobowe moga zosta¢ ujawnione innym podmiotom; naszym partnerom, czyli firmom, z ktérymi wspétpracujemy.
Do danych moga tez mie¢ dostep nasi podwykonawcy (podmioty przetwarzajace), np. firmy ustugowe, prawnicze, informatyczne,
likwidatorzy szkod.

Kat. odbiorcéw podmioty przetwarzajgce
Wiasciciele danych osobowych

PRZEKAZANIE DANYCH DO PANSTWA TRZECIEGO / ORGANIZACJI MIEDZYNARODOWEJ

Opis Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.

Przekazanie do panstwa trzeciego / org. miedzynarod. NIE

Nazwa panstwa trzeciego lub org. miedzynarod.

ZAUTOMATYZOWANE PODEJMOWANIE DECYZJI, PROFILOWANIE

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

@ RODOprotektor



